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Ausgangspunkt: Selbstandigenrate nach Geburtsland

Percentage, average 2009-11
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Quelle: OECD (2013)



Forschungsschwerpunkte

Welche Unterschiede und Gemeinsamkeiten liegen
zwischen Personen mit und ohne
Migrationshintergrund vor?

- Was sind Griinde fiir die berufliche
Selbstandigkeit? Welche Typen selbstandig tatiger
Personen gibt es? Welche Merkmale erklaren,
warum eine Person selbstandig tatig ist?

- Welche Typen sind sozial auf- bzw. abgestiegen?
Welche Merkmale erklaren, warum eine Person
sozial auf- oder abgestiegen ist?



Herleitung der Typen, Merkmale
und Messung soz. Mobilitat

* Theoretischer Ausgangspunkt: Mixed embeddedness

e Zum Zwecke der Anwendung aulSerdem Berufstypology
von Esping-Andersen

e Ergebnis: Transformierte Typologie der
Moglichkeitsstrukturen

* 4 Typen:
(1) hochgebildet/fordistischer Beruf,
(2) hochgebildet/post-industrieller Beruf,
(3) nicht hochgebildet/fordistischer Beruf,
(4) nicht hochgebildet/post-industrieller Beruf

» Klassenschema von Esping-Andersen



Daten

1. Mikrozensus 2004 bis 2015
2. Erganzende Onlineerhebung
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Griunde fur berufliche Selbstandigkeit

Typ 2 Typ 4
(hoch/postind.) (nicht hoch/postind.)
Frauen Manner Frauen Manner

Alter (>40) +~k~k~k +~k~k* +~k** +~k~k~k
Osterreich - - - -

Deutschland Lt n.s. Sl n.s.
EU15 n.s. n.s. s sk n.s.
EU25 ERE n.s. n.s. n.s.
EU2728 n.s. n.s. n.s. n.s.
Ex-Jugoslawien/TUrkei n.s. xE A S
Zweite Generation S n.s. n.s. n.s.
Ubrige europaische Staaten +* S n.s. n.s.
Nicht-europaische Staaten S n.s. n.s. n.s.
Arbeitszeit (<36 Stunden) St S xR S
Zweitjob n.s. Srkk Sl n.s.
Arbeit von Zuhause (>50%) HHxx Ex HEx Ex
Arbeit am Wochenende (> einmal im Monat) S Sl Sl S
Hoher Grad an Urbanitat n.s. n.s. n.s. S
Eigentum (Wohnung, Haus) +** S n.s. S

Verheiratet und/oder Kind(er) (<18) n.s. i n.s. n.s.



Soziale Mobilitat

Aufstieg Abstieg
Mutter- Vater-Sohn- Mutter- Vater-Sohn-
Tochter- ) Tochter- )
Vergleichl’ Vergleich Vergleichl) Vergleich
hoch/post-industriell 0,138 ns.| O .Ss.| 0,175 n.s.| -0,012 n.s.
Typen nicht-hoch/post-industriell 0,040 n.s.|\.0,320 *xp -0,101 n.s.| -0,264 *
hoch/fordistisch -0,197 n.s.| -0,229 n.s.| 0,123 n.s.| 0,118 n.s.
nicht-hoch/fordistisch -0,061 n.s.| -0,203 n.s.| -0,267 * 0,209 n.s.
. Beruf (post-industriell) 0,200 ns.| 0,343 **xh 0,101 n.s.| -0,255 *
Ausgewidhlte | —
Merkmale Bildung (hoch) 0,005 n.s.| -0,135 n.s.| 0,268 *1 0,082 n.s.
Migrationshintergrund (ja) -0,062 n.s.| 0,040 n.s.| 0,141 n.s.| 0,005 n.s.
Typen mit hoch/post-industriell 70,802  *®| -0, w -0,289 n.s.
Migrations- nicht-hoch/post-industriell W 0,782 4% ) -0,500 n.s.| -0,354 n.s.
hintergrund hoch/fordistisch -0,218 n.s.| -0,273 n.s.| -0,333 n.s.| 0,251 n.s.
nicht-hoch/fordistisch 0,509 n.s.| -0,213 n.s.| -0,333 n.s.| 0,471 n.s.
hoch/post-industriell MD 0,117 n.s.| 0,027 n.s.| 0,076 n.s.
Typen ohne , ] ,
Migrations- nicht-hoch/post-industriell -0,088 n.s.| 0,217 n.s.| -0,016 n.s.| -0,247 n.s.
hintergrund hoch/fordistisch -0,197 n.s.| -0,216 n.s.| 0,217 n.s.| 0,073 n.s.
nicht-hoch/fordistisch -0,162 n.s.| -0,200 n.s.| -0,253 n.s.| 0,130 n.s.

Korrelationskoiffizient: Phi; 1) Eingeschrankt auf Frauen; 2) Eingeschrankt auf Manner
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~azit: Chancen und Risiken der
veruflichen Selbstandigkeit

* Flexibilitat und Sicherheit (Anpassung der
Arbeitszeiten, Immobilienbesitz)

* Sozialer Aufstieg/Abstieg bei hochgebildeten sowie
nicht hochgebildeten

 Stadt: primar nicht hochgebildete Personen mit
post-industriellen Berufen und
Migrationshintergrund habe héhere
Wahrscheinlichkeit selbstandig zu sein

e Langsschnittanalysen der Typen zeigt, dass noch
Luft nach oben ist; insbesondere fir hochgebildete
Personen mit post-industriellen Berufen




Vielen Dank fur ihre
Aufmerksamkeit!



